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LA CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIDS
MIT.200.116.217-2
Entidad Privada de Educacidn Superior, de utilidad comdn, sin anima de lucro.

HACE COMSTAR

Cue CLAVUIO PINEDA ALBA JANNETH, mayor de edad identificadofa) con la cédula de ciudadania
nimero 40399465, estuva vinculado(a) a la CORPORACION UMNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS,
mediante contrato laboral a término fijo desde el 01 de febrero de 2022 hasta el 26 de noviembre
de 2022, desemperiando el cargo de PROFESOR INSTRUCTOR 2.

lgualmente se relaciona la siguiente historia laboral:

Profesor Instructor 2 02 de agosto de 2021 30 de noviembre de 2021
Profesor Instructor 2 01 de febrero de 2021 31 de mayo de 2021
Profesor Instructor 2 27 de julio de 2020 06 de diciembre de 2020
Profesor Instructor 2 03 de febrero de 2020 01 de junio de 2020
Profesor Instructor 2 0F de agosto de 2019 07 de diciembre de 2019
Profesor Instructor 2 01 de febrera de 2019 04 de junio de 2019
Profesor Instructor 2 0F de aposto de 2018 09 de diciembre de2018

Para confirmacion de la informacion registrada en la presente certificacion, favor comunicarse con
la lirea de atencidn al cliente (501) 5333004,

Se expide en Villavicencio, a los catorce (14) dias del mes de diciembre del 2022.
Cordialmente,

(i v

CARLOS ALB upnnﬁu MENESES, PhD
Rector Orinoquia
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LA DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DE LA FUNDACION

UNIVERSITARIA SAN MARTIN

INFORMA:

Que, conforme con la informacién suministrada por el area de gestion documental la
Sefiora ALBA JANNETH CLAVIJO PINEDA, identificado (a) con cedula de ciudadania
No. 40.399 465 de Villavicencio {Meta) presta sus servicios en esta institucsdn como

Docente mediante contrato a término Fijo de ia sigulente manera:

Primer Periodo Académico 2017
Desde 30 de marzo 2017 hasta 20 de Mayo 2017
_Programa Asignatura
Administracion de empresas | Fundamentos de mercadeo
Administracién de empresas | Plan de Negocios

Administracion de empresas | Gerencia de Ventas
Administracién de empresas | Creacion de Empresas

Curso Vacacional
Desde 10 julio 2017 hasta 19 jubo 2017

5 Programa
Administracion de Empresas

! Asignatura
| Gerencial

Sequndo Periodo Académico 2017

Desde 24 de julio 2017 hasta 25 de noviembre 2017

Carga Docente Primer Ciclo
... Programa |  Asignatura
Administracion de empresas | Administracion |l
Administracion de empresas | Gestion de Calidad
Administracion de empresas | Organizacidn y Métodes
Administracién de empresas | Gerencia Financiera
Administracion de empresas | Asesoria de Trabsjos de Graco

¢

FUNDACION UNSWERSITARLA SAN MARTIN
Nt 860.503.6349
Perrsanerks Jurisica N 12387 de Agoste 18 de 1531 Ministerio de Educacon
wWaw Sanmartinedu o
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c”ga Docente Segundo Ciclo

Programa

[ Administracidén de empresas

M —t

Gerencia de Produccion '

- Administracion de empresas

Gerencia

; Administracién de empresas

Proyecio de investigacion Il

- Administracion de empresas

Gerencia de ventas

| Administracion de empresas
_Administracion de empresas

Creacién de Empresa Il

Asesoria de Trabayos de Grado

Primer Periodo Académico 2018
Desde 05 febrero 2018 hasta 02 junio 2018

Carga Docente Primer Ciclo

Programa

Aolgmm

Administracidn de empresas

Gerencia Mercadeo

Administracidn de empresas

Gestidon de Calidad

Administracidn de empresas

Administracion il

Administracion de empresas |
Administracion de emprasas

Gerencia de Servicio

Gownaa Financiéra

Administracion de empresas

w:urmpsdeendo

Carga Docente Segundo Ciclo

Pro

Asignatura

Administracion de empresas

Gerenca

Administracidn de empresas

Gestion de Pnoduccoon

Administracion de empresas

Formulackn y ovad. ¥ De proyectos |

Administracion de empresas

Gerencia de Ventas

Administracion de empresas

Gerencia Ambiental

Administracion de empresas

Asesoria de Trabajos de Geaco

La presente se expide a solicitud del interesado, a log? © W ™, para su verificacion
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FUNDACION
i  UNIVERSITARIA

Administracién de Empresas Gerencia de Ventas 32Hrs.
Administracion de Empresas Gerencia Financiera 32Hrs.
Administracion de Empresas Gerencia Ambiental 24 Hrs.
Administracion de Empresas Gestion de calidad 32 Hrs.
Administracién de Empresas Gerencia de Produccién 32 Hrs.

La presente se expide a solicitud del interesado(a) a los diecinueve (19) dias del mes
de febrero de 2018.

Bl

rdinador de Programa
Administracion de Empresas
CAT -Villavicencio

FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MARTIN
Nit: 860.503.634-9
Personeria Juridica N° 12387 de Agosto 18 de 1981 Ministerio de Educacién
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A UNIVERSIDAD SANTO ToMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

CONTRATO DE PRESTACKON DU SERVICIOS PROFESIONALES

Contoniata: ALSA wayemr.umomm v

Codula do ciudacania: 40395465

Otyato dof Contrato: Tutortas adscrito » & Fycuhed de Cisrciss ¥ Tecniogiesr’ ,
Focha de nkio: 1 do aguato de 2017 s ﬂ

Facha do Terminacidn: 12k dvomive o 2077 7 Q L

Valer fods! del Contrato: §34.000 1N -

Enfie ks suscnios, P. JUAN UBALDO LOPEZ SALAMANCA, 0. P, mayor de edod. domicisdo en Bogols D.C.

dertifcado con o cAdua de cludadania nomaen 79.015 728 de Bogotd, sctuando en caldad de Rector ¥ Represectanie

Lega! de LA UNWVERSIDAD SANTO TOMAS, insthucion privsda de sducacian superior cun domicibo prncpal en Bagold,

D.C., NL B30 012 3576, reconocida medome Heschoidn No. 3546 del & de agosto de 1855 espedids por el Minstero de

JUSIC, y quis e Sl 18 dercmneh LA CONTRATANTE, y de s oira gurle, ALBA JANNETH CLALIO PINEDA/

identifcada () con & chdun e cudatanla Noo 40393465/ Comicliado y residerciade n ks ciotad do lavicando,

acando en nombre propia ¢ ndependente v guien en adelanie 42 denominard EL CONTRATISTA, hemos convenice en

coehiw el presenie condato de Presfaddn de Servicos Profescnaks, que se rogulard por las dbusulas cue a

confinacidn se axpresan y, en ral, por las depesiciones del Codgo Civil aplcabies a k2 materia de qué vat el

mismo. PRIMERA,- : £l prosante contralo o5 do naturaleza ol ¥ on consacuenci o8

tge por lus degoscones ol Codgo Cui y cemin romss comctedarise. SEGUNDA.- QRIETO DEL CONTRATO EL
CONTRATISTA =2 obliga de maner independonte y autdroma y 2in que exista suborcinacion de cardcter loboral, con

LA CONTRATANTE 8 s{aculn s Tutorins adscrilo » M Faculled de Cianclss ¥ Tecrialogles/sl cusl he =ido aprobaco

pof las ingances scadbeuicay y sdminkbueivas compelanies, que haoen parte inlegrante del peeserts conlislo.
TERCERA-QBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATIETA 18 otfiga con ta CONTRATANTE, a: 1) Porwr

Ao 95 LonUvIenKs, dica, profesicnalsmo y exparanca an B apcucidn del cljplo dal gresane conito 2) Cusrpl

o foma eSoene y parsdnal, lis scividecds cue amuan del olysla del presans contrato, 3| Enttegar v Reportar e

rokd y demds actividodes de indole acadimica, desamalndas an la ejecuciin o eslin oo, 4) Prasentar o sopody

do pago correspondiante @ los oofzacionss que debe eloctuar Lomo ndepandiene o St Integw de Segurided

Socul reapecto do los Suiemas Geonro s en Persones, Solud y Rissgos Latoraes (esta 0tima, Onica y sxclusvamente

caando o 1ming gel Conests tangs une dursbidad supedor 3 un mes), conkarme 8 ko dspuesio & o articdo 19 de b

Ley 100 de 1983 modficado por of aticuo 3° 1 Ley TO7 de 2000 @ 1o que respectn 8l Siatera Ganersd do Pansones, o

arthcuio 15 1a Ley 1122 de 2007 en lo concemiente J Sulema Garmral do Salud y W antlosko 2°, numees 17 de s Ley

1562 de 2012 frente Al Sklesa Ganead de Riasgos Labovad, ksl como da ks demds noomas qus regamenlan e male s

PARAGRAFO PRIMERO: £ papo de aporias al Sistama inlegrad de Seguridad Social 200 1 respective bgudazidn, s S AAA
anaxard mensuNmene o 8l oguvalenie del Yempo de vigendo del contato a la cuenta de coto respecti, nlesde o0
CoMmd rgreeo Eaga da Colzecdn ol cutsnta por chinlo (405%) de page de honorarkcs que o2 edection en cumpiimionta .5
de bs cldusuts sApima del presente Contrato, © o of Ingreso Basa de Colzeckn us gl & nderor sl valor del Salado 0% "
Minimo Legal Mensusl Vigente, ol pago de aportes e deberd realfzar scbee su conespondiente vake PARAGRAFO ' 7 <" |
BEQUNDO: En currglimiart do lo depuesto por el Decrelo 0723 de 2013, artiouo 13, Inciso segundo, afnante & pago <~ o "2
02 Wz cotizadiones al Sistema Generdd de Mesgos Laborwne, AL CONTRATISTA le conespanderd pagar & respocthn b
valor, enkendo en ouenta que para & prasents Contess In aflacdn w rasicars por Glise de Riesgo |, oon el oodigo 1+ ey - ™
BC00-01 alushvo en Ta prestacin de senvicios de Educeciin Suparior, 8l lenor da o eapussto en o Decrmio 1607 da 2002, 50 )7,
5) Présntar con b cuams o coteo o fchra. (08 Mspeactvos soponies tributancos on cumplimiano de 1o dipuasto por b L el
Lay 1607 du 2012 Iguslente, frerms 3 & primeca paseatacén del documonts sopora de cobeo, debard alugar ol .
Registio Unica Tributéro datidirmale schulzado con relackin a lo Clasiicacidn de Acthidades Econdmicas enmacada

o0 la Resoluckin 139 de 2012 exitda por la DIAN. Iervs & 5 Educadtn de unersdades con el ndmero 8584 8] Lag

damads que 40 acutrden orre G panes y gee 36 sdacicnen con ol objolo y | naturslezn del presente contrald.
CUARTA.- OBLIGACIONES D8 LA EQHIBAIANII Lo CONTRATANTE 3@ compromale & 1) Page o CONTRATISTA
of valor objeto del prasenta conlralo an b foems establecda en b cldesula sépima. 2) Colaborar con el conlralsia parn
Qe lo ejecuodn de contratn 5 leve § satisfscton en concordanca com of objeto del misma. 3) FagHar & corratists ls
nhkemadon complets scbee o malerial académino obfeto del presente contrato, 4) Facier K dwcs, d
nieraodn, elmentos, medios § mecrimas de juko que ke peemita @ roallzadon dal o gl en Wﬂ @
La ejecucion del pessents conlrio serd a partir del 1 de hasta 8l 12 deticer Py R
2077 SEXTA ! El valor del confao sand doterminado por el ramar oo hoows o bisqos te
reabzaran los respecths Kaofias y que fusron svsindss previaments pocel supeniser def contsto, T ) U
Guf o vake de coda hora es de fanfa y cueio mY pescs 1S 34,000 SEPTIMA - FORN
pagaderos asl; of 1005 @ IR lermingcitn de! conbeato, medanie cuents da cobeo Y Vst buaro del
wlaUnnmnamTMAPmummmuouMwymdah
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PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ya
Contratista: ALBA JANNETH CLAVIJO P, 7 7
Cédula de civdadania: 40.399.465 de Vitlavicencio /
Objoto dol Contrato: Tutorias adscrtas @ a Secuftad de ciencias y tecnologid”
Facha de Inicio! 01 de fobraro de 201§/ =
Focha do Terminacion: 18 de junio ge 2018 g 2
Valor de la hora: $ 36.000 i

Entra los suscritos, P, JUAN UBALDO LOPEZ SALAMANCA, O. P., mayor de edad, domiciliado en Bogota DG,
dentificade con la cédula de cudadania nimera 79,615,728 de Bogota, actuando en caldad de Reclor y Représentante
Legal de LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS, institucion peivada de educacion suparior con domiciio peincipal en
Bogotd, 0.C, Nit. 860.012 357-6, reconocids mediante Resclucon No. 3845 del 6 de agosto de 1985 expedida por el

Ministerio de J qua en adelante sa danominard LA CONTRATANTE, y de la ofra parle, ALBA JANNETH
CLAVJO {identificado (a) con la cAdula de Gudadania No. w,au.amﬁduo y residenclado en
Wilavicancio, en nombre propio & independiente y quien en adelante se denominarda EL CONTRATISTA,

hemoe convenido en celebear el presente contralo de Prestacion de Servicios Profesionales, que se reguiard por las
cléusulas gue a continuacién se cxpresan y, en goeneral, por las desposicionas del Codigo Civil aplicables a la materia
de qué frats of mismo. PRIMERA.. NATURALEZA DEL CONTRATO: £l prasente contrate es de naturaleza civl y en
consecuencia se rige por las dsposiciones del Codigo Cril y demas nomas concerdantes. SEGUNDA.- OBJETO DEL
CONTRATO: EL. CONTRATISTA 30 obliga de manera independiente y aulbnoma y sin que exista & de
caracter laboral, con LA CONTRATANTE a ejecutar Tidorias adecito & fa Facullad de ciencias y lecnalogias!del cual
ha skio aprobado por las instancias académicas y administativas compelentes, que hacen parte integranie del
presente contrato, TERCERA-QBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA se obliga con la
CONTRATANTE, 8: 1) Poner fodos sus conotimientos, é8ca, profesionalismo y experiencia en la ejecucion del objeto
del presente contrato, 2) Cumplr en forma eficiente y perscnal, las actividades que emanan del objeto del presenta
contrato, 3} Enfregar y Reportar 135 notas y demas actividades de indole académica, desarrolladas en fa ejecucion de
asta contrato, 4) Presentar of soporie de pago correspondiente a las colizaciones que debe efectar como
independiente al Sistama Integral de Seguridad Sacial respecto de los Sistemas Generales an Penslones, Salud y
Riesgos Laborales (esta (ma, Unica y exclusivamente cuando el ésmino del Conlrato tenga una durablidad suparior
a un mes), conforme a lo dispuesto en el articudo 15 de la Ley 100 de 1983 medificado por el articudo 3° 1a Lay 797 de
2003 en o que respecta & Sisterma General de Pensiones, af articulo 18 |a Ley 1122 de 2007 an lo concermiente al
Sistema General de Salud, y al articulo 2°, numeral 1° de la Ley 1562 de 2012 frente al Sistema General de Riesgos
Laboral, asi como de las demds nomas que reglamentan b materia. PARAGRAFO PRIMERO; £l pago de aportas &
Sistema Integral de Segundad Social con & respactiva liguidacion, se anexard mensuslmente o al equivalente del
tiempo de vigencia del contrato a la cuenta de cobro respectiva, tenlendo como Ingreso Base de Colizacion ef cuaremta
por ciento {40%) del pago de honorarios que se afectien en cumplimiento da la cldusula séplima del presente Conlrato,
o sl @l Ingreso Basa da Cotizacitn es igual o infarior of valor del Salario Minimo Legal Mensual Vigente, el pago de
aparies se debesd realizar sobre su comespondients vakor PARAGRAFO SEGUNDO: En cumplimiento de lo dispuesio
por el Decreto 0723 de 2013, articulo 13, inciso segundo, atinente al pago de las cotzaciones al Sistema Ganeral de
Riesgos Laborales, AL CONTRATISTA le carrespondera pagar el respectivo valor, {enlendo en cuanta que pera @l
presente Conlrato fa afiliacion se realizard por Clase de Riesgo |, con e cédigo 1-8060-01 alusivo en la prestaciin de
sarvicios de Educacion Superior, al tanor de lo expuesto en o Decrelo 1607 de 2002. §) Presentar con ka auenla de
cobro o factira, los respectivos sopores Inbutarios en cumplimiento de lo dispussto por la Ley 1607 de 2012,
lgualmente, frente a & primera presentacién ded documento soparie de cobro, daberd allegar el Registro Unico
Trivutario debddamente actualizado con relacién a la Clasificacdn de Actvidades Econtmicas enmarcada en
Resolucitn 135 de 2012 emtida par la DIAN, frente a la Educacion de universidades con el ndmero 8544, 6) Las demas
Que s& acuerden entre las pares y gue se relacionen con ef objeto y |# naturaleza def presente contrato. CUARTA.-
OBLIGACIONES DE LA CONYRATANTE: La CONTRATANTE sa compromete a: 1) Pagar af CONTRATISTA sl valor
objeto del presente contrate en la forma establecida en ka clausula séptima. 2) Colaborar con ef contratista para que |a
ojecucion de cortrato se lieve a satisfacckin en concardancla con ¢l objeto del mismo. 3) Faciltar al contragsta la
Informackin completa sobre el material académico objeto del presente contrato. 4) Facilitar los datos, documeantos,
Informagidn, elementos, medios y mecaniamos de jukio que le parmita 1a realizacidn def objeto del contrato. QUINTA.

: La ejecucion del presenta contrato serd a partir del 1 de fabrero 4 hasta el 18 de jurio de
20148EXTA- VALOR DEL CONTRATO: £l valar sera delerminado por al nimero de haras en las que se reaizaran
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PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ra
Contratista: ALBA JANNETH CLAVIJIO P 7 :
Cédula de civdadania; 40.399.465 de Villavicencio /
Objeto do! Contrato: Tutorias adscrtas a Ia oddsdendasymoqu/
Fecha de Inicio: a1 de febrero de 201 = o
Focha de Terminacion: 18 de junvo ge 2018 g 2 -
Valor de s hora: $ 36,600 —

Entra los suscritos, P. JUAN UBALDO LOPEZ SALAMANCA, O. P., mayor de edad, doriciliado en Bogota DC.,
wentificado con la cédula de cudadania nimera 79,815,728 de Bogotd, actuando an caldad de Rector y Represantants
Legal de LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS, institucion privada de educacion superior con domicilo peincipal en
Bogota, 0.C., Nit. 860.012 357-6, reconocida mediante Resclucidn No. 3645 del 6 de agosto de 1986 expedida por el

Ministeno de J : que en adelante sa danominard LA CONTRATANTE, y de la otra parle, ALBA JANNETH
CLAVIJO /identificado {a) con la cédua de cudadania No. 40.399.468-domidliado y residenciado an
Wiavicancio, en nombre propio & independiente y quien en adelante se denaminard EL CONTRATISTA,

hemos convenido en celebrar el presente contralo de Prestacion de Servicios Profesionales. que se reguiard por las
cldusulas que a continuacidn se expresan y, en general, por las dsposicionas del Codigo Civil aplicables a la maleria
da qué trata of mismo. PRIMERA.. NATURALEZA DEL CONTRATO: £l presente contrato @8 de naturaleza civi y an
consecuencia se rige por las disposiciones del Cadigo Tl y demas normas concordantes. SEGUNDA.- OBJETO DEL
CONTRATO EL CONTRATISTA sa obliga de manara independiente y aulbnoma y sin que exista subordinggion de
caracter laboral, con LA CONTRATANTE a ejecutar Titorias decrito 8 fa Facultad de ciencias y lecnalogias)del cual
ha sklo aprobado por 188 instancias académicas y administrativas competentes, que hacen parte integrante del
presante contrato. TERCERA-QBLIGACIONES DEL _CONTRATISTA. EL CONTRATISTA se obliga con la
CONTRATANTE, a: 1) Poner todoe sus conocimientos, é8ca, profesianalismo y experiencia en la ejecucion del objeto
del presente condrato, 2) Cumplir en forma eficiente y personal, las actividades que emanan del objeto del presents
contrato, 3) Entregar y Reporiar &5 notas y demas actividades de Indole académica, desarrolladas en k8 sjecucitn de
asta confrato. 4) Preseniar ¢f soporte de pago correspondients & las calizaciones que debe efectar coma
independiante al Sistama Integral de Seguridad Social respecto de los Sistemas Generales en Penslonas, Salud y
Riesgos Laborales (esta (bma, (nica y exclusivamente cuando el 1érmino del Contrato anga una durablidad supariar
a un mes), conforme a lo dispuesto en ¢ articulo 15 de la Ley 100 de 1983 medificado por el anticuio 3° ka Ley 797 de
2003 en 1o quea respecta of Sistema General de Pensiones, af articulo 18 |a Ley 1122 de 2007 an lo concerniants al
Sistama General de Salud, y &l articuks 2°, numeral 1° de la Ley 1562 de 2012 frente al Sistema Ganeral de Riesgos
Laboral, asi como de las demds noanas que reglamertan ka matera. PARAGRAFO PRIMERO: El pago de aportas &
Sistema Integral de Seguridad Social con & respectiva liguidacion, se anexard mensualmente ¢ al equivalente del
liernpo de vigencia del contrato a la cuenta de cobro respectiva, tenfendo como Ingreso Base de Cotizacion of cuarenta
por ciento {40%) del pago de honorarios gue se efeciian en cumplmianto de 1a cldusula séptima del prasente Conlrata,
o 5l @l Ingreso Basa da Cotzaclén es igual ¢ Infarior & valor del Salario Minimo Legal Mensual Vigenlte, el pago de
aparies 5¢ deberd realizar sobre su correspondients vakr. PARAGRAFO SEGUNDO: En cumplmiento de lo dispuesto
por &l Dacrato 0723 de 2013, articulo 13, inciso segurdo, atinente al pago de las cotzaciones al Sistema General de
Riesgos Laborales, AL CONTRATISTA le corresponcera pagar el respactivo valor, teniondo en cuenta que para el
presente Conlrato ks afiliacion se realizard por Clase de Riesgo |, con e cédigo 1-8060-01 alusivo en |a prestacién de
SarwWcios de Educacion Superor, al tanor de lo expuesta en of Decreto 1607 de 2002. §) Presentar con & cuenta de
cobro o factra, los respectivos scporfes inbutanos en cumglimienta de lo dispuesto por la Ley 1607 de 2012,
lualmente, frente a la primora presentacién ded documento soporie de cobro, debard allagar @l Registro Urico
Tributario debidamente actualizado con relacien a la Clasificacdn de Actvidades Econdmicas enmarcada en la
Resolucién 139 de 2012 emitida por a DIAN, frente a la Educacion de universidades con el nimero 8544, 6) Las demas
que se acuerden enfre las paries y que se relaconen con of cbjefo y |8 naturaleza ded presente contrato. CUARTA -
OBLIGACI E LA CONTRATANTE: La CONTRATANTE se compromete a; 1) Pagar al CONTRATISTA ol valor
objeto del presente contrato en la forma establecida en la clausula séptima, 2) Colaborar con of contratista para que s
ejecucion de contrato se lleve a satisfacclén en concardancia con ¢l objeto de!d mismo. 3) Faclltar al contratsta la

Informacion. completa sobre el matenal académico objeto del presente contrato. 4) Facilitar los datos, documentos,
mnmﬁ , elementos, medios y mecanismos de juicio que le parmita la realizacién del objeto el contrato. QUINTA..
20

: La ejecucidn del presenta contrato sers A partir del 1 de fabraro 47 hasta el 18 de jurvo de
1 TA. VALOR DEL CONTRATO: E| valar sera determinado por @l nimero de horas en las que se realzaran
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M 1ER XA

J B—
para 4l desarrolo de las funclones sustantvas y administratvas Universtarias, por tanko, su uso serd de conformicad
con la normatividad vigente, For lo anterioemente expuesto, la CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE, para o
tatamiento de sug dalos, para procesar, reporar, conservar, o consultar, con fines estadisticos, de control o
supendsion, cualquier infarmacidn de cardcler financiero, comercal, crediticio o de servicks dal misme, taniendo en
cuenta las normas vigentes sobee la maberis, EI CONTRATANTE, atendiendo b dispuesto én el referente normative,
queda auterizada de manera expresa e ineguivoca para mantener y manejar toda su nformacikin, @ no sar que 1a
CONTRATISTA manifiaste lo contrario ajarciendo la facultad scbre sus derechos de acceso, actualizacion, rectificacion
y cancelacion, para ello sdlo Biena que comunicaro por corao eactronico @ respansable, indicanda por escrta -
Proteccion de Datos - y adjuntando copia del documento de identidad que acredite dicha titularidad, en cumplmienta
del principio de calidad de los dalos, & B cuenla de comeo dispuesla para este fn a
saber: habeasdata@usantotomas. edu.co DECIMA SEPTIMA.- SOLUCION DE CONFLICTOS: Cualquler diferencia
que sura en mzén de A Interpratacion, ejecuciin, terminacién anbcipada o liguidacion del presente contrato, sard
resualta por cuakquier medio altemativo de solucion de confliclos previstos en la ley, de no sar posible ks soluciin por
eeta via, se acudird 8 un Tribunal de Arbitramento con designacion de un arbitro de la lista que para fal efecto llevas s
Camara de Comercio de Bogotd D.C DECIMA OCTAVA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI presente
contrato s enfiende perfeccionado con las firmas dedas partes y a corespondents legalizacitn def Departamento de
Gestion del Talento Humano, DECIMA NOVENA! ICILIO: Las partes de comin acuerdo fijan como domiciio del
presante contrato fa cudad de Bogotd, D.C. Las actvdades objeto de este contralo se desarroliardn en fa ciudad de
Villavicencio -

Para constanca se firma en dos o mas ajemplares dal mismao tenor y valor, anle testigos, un m)ar de los cuaes
recibe EL CONTRATISTA en este acto, en Bogold & los primer (1) dias dof mes de febrero de 2018

P El Contratsta
Oy o, T
=

C.C. No, 79615.728 de Bogota
Reclor y Represpriants Legal
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EDCECAR

CD.EA.D_2017 042
Sincelejo, Marzo 28 de 2017

ELSUSCRITO DIRECTOR DE GESTION HUMANA
DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA DEL CARIBE - CECAR

CERTIFICA

Cametern Troneal de Occidents
Via Corozal- Sincelejo|Sucr)
AA 204 Sinotinin r hin
Tels: (H755200 40292080 40
Linee grataita: 01 BOOD 542 B0

Que lasetors. CLAVIJO PINEDA ALBA JANETH, identificada con cédula de
ciudadania nimero 40.399.465 de Villavicencio, prestd sus servicios Profesionales como
Tutors, en la Division de Educacion Abierta y a Distancia de CECAR. en el segundo periodo
académico de 2016, desarrollando los siguientes madulos:

1 oo PROGRAMA MODULO I CAT" |
ACADEMICOD
4 A‘ Administracion de Gerencinde |
| 1 2016-2 Cmpresis talento humano 20 Villavicencio
R S— b —— - -
( Administracion de | Gerencia de
2 2016-2 empresas titkento humano 20 Villavicencio

*1Cento de Arenoon Timoral)

Esta constancia s¢ expide a solicitud del interesadoda) -
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a \
establecido en el articulo 15 de la Cons
: rsonas que intervienen en la generacion,
acién generada por El componente, se obligan a hacer
rivado o reservado con sujecién a las normas y ]
lles y a la jurisprudencia de la Corte titu
tista se obligara a prestar sus servicios profesionales exclust
‘para el futuro;, 14)El contratista se obliga con el (DPS- a n
la totalidad de la informacién que reciba durante la vigencia,
contrato y sera responsable por la debida utilizacion de la misma de acuerdo
s. 15)Elaborar informe de andlisis de pruebas y/o cuestionarios apl
‘analisis de evaluacién final con el propdsito de conocer avances y resul
"PRODUCTOS: UNICA ENTREGA 22 DE MAYO/2015. Informe con base
ipantes que han logrado el 100% de formacion de las 36 horas a cargo
inte el periodo 04 al 22 de mayo debe incluir listados de asistencia en los
ar el cumplimiento. Documentos del participante de acuerdo a los lineamie:
:umental del DPS en la carpeta del participante y demas documentos que
participante certificado de terminacion de taller en habilidades socicemocionales.
‘coordinador logistico, el profesional de seguimiento de la zona y el coord
to y control. Adicionalmente debe presentar un informe de analisis de las pr
) que se hayan aplicado a los participantes. Y un informe de analisis
e los participantes, que permita conocer los avances y resultados alcar
nacional y departamental. Para el pago se tendra en cuenta y a corx
ividad dé la base de datos remitida por el DPS. PARAGRAFO UN
bjets ‘contractual o de las obligaciones sefialadas en la presente
Jugar a la"a.ec!ai;atoriq de incumplimiento del contrato,
Estatuto de Contratacion de la UNAD, segin Acuerdo No.
EXTA - REGISTRO PRESUPLUESTAL Y SUJECIO

id
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N

500840 - 429

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SEMA

REGIONAL NETA
CERTIFICA

Que ta Sedora ALBA JANNETH CLAVUO PINEDA. dertficada con o Cedu de Cudacana &0 399 485

Acpechds o Vlavoenco susonte) con o Senvice Nacory @

- SENA s sguertes conraios

Aprerchrap
&2 pasiacdn de senvics regulado por 13 Ley BD de 1990 (Sstanue Gaserd Se Costatscon de @
AZminisractn PUbica). modicaca por ta Ley 1150 de 2007, y sus nonmas neglamentanas:

No. Del Contrate:
Otynix

Focha 08 Mo,
Térens oe Secuvodo

Valkor

No. Cw! Contrator

Focha de oo
Tomne de Eecuain

No. De la Cesion:

Fecha i doscvo
Téoming de Secuaco

Vaior
No. Ded Contrato:

Fecha s oo
Téomns de Secusin

150 del 27 de Mayo de 2009
gty Mwm en o Programa de  Adminisyackdn

Emgresarial

Samero [01) de Juno de Dos Nl Nesve | 20054

£ Rrming inical pactaso s de 05 Messss y 08 Dass.  contadios » parir de b2
fecha o8 waco del conysin, s eacader o 15 ge Dicermbre de 2008

E) vasor def cortralo para tndas 06 cfocios logales ) fscales. fug de Dsciocho
Nones Ocscienios Cincuenta y Cuaro ME Selicanics Sesents y Dos Pesos
|$13254782)

0065 ded 27 de Enere du 2010

frepasie foereacitn 1 460 hocss &0 el Programa de Adminstacion Emprsanial
Primas (1) de Febeero de Oos M Oz (2010)

El iérmino ncal sactado A de 1460 havas. conlados & pare de Ls facha de
00 ol contiade, s axoader of 15 de Oxciembee de 2010

£ valor de conrsto para 10005 105 elocios ogales y Tscsles, foe d¢ T y
Cinco Milones Trescenios voingsés M Samcenos Cussmets y Cuaro Pescs.
($35.326 T44)

D130 del 23 de Marze de 011

Prastar sowoos como InstRciar en b Especolidad de  Asistencia
Adnnisyates

Primer |01) de Absl de Dos M2 Ones (201 1)

El lerming ncw paciado de &b cesdn e de 00 meses contados 3 partr de &
fachs de suscripodn del acta de G0, R Motivos personales b conTaisR
enuncia 3 15 casilo & panie del 09 de Mayo de 201! cecutando solamenss 01
mes y (9 diss

El valor df 13 Casiin apacutads para lodos 105 elocins egales y Sscakes fue de
Cuabo Miicnes Sescionkos Ochants y Seis M Quisecios pesos. ($4 585 500)

0915 del 15 de Noviembre de 2011

Pozstar servcios polssionsles COmo gestor de ompendimienio pas

CIRRCISN y Sequimienio 3 empresas on os Muncipas osl Mets

Cuince |15 de Novermbre de Dos MR Once (2011)

El lrming incidl pectado fue de 01 mes y 16 Gias.  costados 2 parir de b

fecha de oo dal contrato. in excadey o 30 de Ociembes de 2041

amwmmmummymmuc«m

;‘u;szm Cuasenia y Un W Cuatocestos Vertun Pesos
1424)

Mnsteno de Trabap
SERVICIO NACIONAL DE APRENDOAJL

Kiometre 1 vwa Acanas - PRX (57 1) 6A1515) &

www sens edu €0 - Uinea gratwita sacenal 01 8000 9 10 270 6635729 EXT 93968 GO-F-011 Vo2
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No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor:

No. De la Cesion:
Objeto:

Fecha de Inicio
Término de Ejecucion

Valor.

No. Del Contrato:
Objeto

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor:

No. Del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion

Valor

A

Alba Janneth Clavijo Pineda — Consecutivo 501040 — 429 - folio 02

0268 del 17 de Febrero de 2012

Prestar servicio de formacién profesional integral en la especialidad de Gestién
Empresarial,

Veinte (20) de Febrero de Dos Mil Doce (2012)

El término inicial pactado fue de 04 meses y 15 dias, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato, sin exceder el 30 de Junio de 2012

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Once
Millones Setecientos Mil Pesos. ($11.700.000)

0731 del 17 de Julio de 2012

Prestar servicio temporal de formacion profesional integral en el programa
regular titulada en Gestién Administrativa,

Diecinueve (19) de julio de Dos Mil Doce (2012)

El teérmino inicial pactado fue de 04 meses y 25 dias, contados a partir de la
fecha de inicio del contralo, sin exceder el 15 de Diciembre de 2012 i
El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Catorce
Millones Doscientos Sesenta y Un Mil Ochocientos Sesenta y Siete Pesos.
($14.261.867)

0312 del 17 de Marzo de 2014

Prestar servicio profesional temporal como instructor en el programa titulado y
complementario en la especialidad de Asistencia administrativa

Primero (01) de Abril de Dos Mil Catorce (2014)

El término inicial pactado fue de 7 meses y 23 dias, contados a partir de Ia
fecha 23 de Noviembre de 2014

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de
Veinticuatro Millones Seiscientos Cincuenta y Dos Mil Novecientos Cincuenta y
Tres Pesos. ($24.652.953)

706 del 26 de Noviembre de 2014

Prestar servicio temporal de formacién profesional integral en el programa
regular titulada en Gestion Empresanial

Veintiocho (28) de Noviembre de Dos Mil Catorce (2014)

El término inicial pactado fue de 16 dias, contados a partir de la fecha de inicio
del contrato, sin exceder el 12 de Diciembre de 2014

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Un Millon
Quinientos Ochenta y Siete Mil Cien Pesos ($1.587.100)

357 del 06 de Febrero de 2015

Prestar servicios temporales como instructor en el programa de regular titulada

100 mil oportunidades en la especialidad de gestion empresarial y

emprendimiento,

Nueve (09) de Febrero de Dos Mil Quince (2015)

El término inicial pactado fue de 04 meses y 09 dias, contados a partir de |a
fecha de inicio del contrato, sin exceder el 19 de Junio de 2015

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Trece
Millones Quinientos Treinta y Siete Mil Novecientos Cuarenta y Ocho Pesos.
($13.537.948)

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Regional Meta ‘(A
Kilometro 1 via Acacias - PBX (57 1) 6825151

www sena edu co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 6635729 EXT 83968 GD-F-011 v0?
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Alba Janneth Clavijo Pineda - Consecutivo 501040 — 429 - folio 03

No. Del Contrato: 273 del 08 de Febrero de 2016

Objeto Prestar servicio temporal para impartir formacion en el programa regular
litulada y complementaria en la especialidad de gestion logistica.

Fecha de Inicio: Nueve (09) de Febrero de Dos Mil Dieciséis (2016)

Término de Ejecucién El término inicial pactado fue de 10 meses y 08 dias, contados a partir de la

fecha de inicio del contrato, sin exceder el 16 de diciembre de 2016
El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta y

Tres Millones Ciento Ochenta y Cuatro Mil Setecientos Cincuenta y Seis
Pesos. ($33.184.756)

Valor.

Se expide en la Ciudad de Villavicencio, a solicitud de la interesada, de acuerdo con la informacion registrada
en el Sistema On-base del Sena, el dia 12 de junio de 2017

T
ROSA MARIA VIL ARIN GARCIA
il

Certtendo No

GP CRRAWMAS
Ministerio de Trabajo ;l )
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE Y :

Regional Meta _—

Kilometro 1 via Acacias - PBX (57 1) 6825151
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 6635729 EXT 83968 GD-F-011 v02
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CERTIFICAN:
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ida en Villavicencio, laboré con

TERMINO FIJO

DE JUNIO 13 A OC’
DE FEBRERO 23

DE JULIO 22 A DICI
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SORMAL CEMTINAAL BN AR D | LMPW A
LSRRE Sl )

EL SUSCRITO GERENTE DE SURTIPAPELES

CERTIFICA

Que la seffora ALBA JANNETH CLAVIJO PIEDA, identficada con cadula oe
cudadania Nro 40 389 465 de Vikavicancio Meta, labord en Surntipapeles desde &f
16 de Marzo del 2000 hasta ¢ 19 de Marzo de 2008, desempefiando el cargo de
Jofe de Credito y Cartera.

Dada en a los diez (10) dias gel mes del mes Abril de 2018

Dwreccidn calle 33 No: 25-36, barrio Parvesr,
Tel: 6%28095- celular 3112835604 7 7162446255

Email. Cormasuwupspeles@hotmaul com o sunensstpeesisbodssa@hotmal com
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LA GERENCIA GENERAL DE
DESARROLLO SOCIAL Y EMPRESARIAL
DESEC C.V.A.
CERTIFICA
Que |a Seflora CLAVIIO PINEDA ALBA JANNETH centificads con Cédula de
Cludadanin No, 40.399,405 de Villavicancio, estuve wntulade com esth enticad, »
través de convenio oo asodacion a téming ndefimdo, desde o 08 de Aposto de
2008 nasta & 06 de Noviembre de 2008 cdesemnpehanduse en =l cargo o=

DIRECTOR ADMINISTRATIVO para & proyects Q.8.C.1.

La presente se axpide por solickud del isteresade en Bogots, D.C. » loa 14 clax ool
mes ¢a Noviemare de 2808

LA SOLUCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES"
Cra 23 Neo, 137 41 Teléfono: 258 12 46
NIT §30.08%707.5
BOGOTA, O. C - COLOMULLA




